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NOTA DEL COLLEGIO SINDACALE 

Obblighi di pubblicazione e trasparenza – annualità 2024 

Il Collegio Sindacale di SO.G.E.T. S.p.A., che svolge le funzioni di organismo con funzioni analoghe 

all'OIV ai fini dell'attestazione annuale sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione, formula la 

presente nota con riferimento all'invito alla regolarizzazione trasmesso dall'Autorità Nazionale 

Anticorruzione per l'annualità 2024. Si ricorda che la Società è un ente di diritto privato riconducibile 

all'art. 2-bis, comma 3, del D.Lgs. 33/2013, soggetto agli obblighi di trasparenza limitatamente 

all'attività di pubblico interesse svolta e non tenuto alla nomina del Responsabile della prevenzione 

della corruzione e della trasparenza, le cui funzioni di pubblicazione sono assicurate dal legale 

rappresentante. 

La verifica condotta dal Collegio in fase di rilevazione aveva evidenziato criticità di portata limitata, 

circoscritte ad alcune voci della sotto-sezione “Attività e procedimenti”; nessuna criticità riguardava 

gli obblighi ritenuti di rilevanza strategica dall'Autorità, come confermato anche nelle risposte al 

questionario rese dall'organo di indirizzo. La successiva fase di monitoraggio, prevista dalla disciplina 

ANAC per la verifica del superamento di tali criticità, è stata completata sull'apposito applicativo con 

esito pienamente positivo, ma oltre il termine previsto, per ragioni di natura esclusivamente 

organizzativa legate al presidio della finestra procedurale sulla piattaforma e non a carenze nei 

contenuti pubblicati. È a tale ritardo che si deve la nota dell'Autorità, la cui estrazione dei dati è 

risultata anteriore alla chiusura della scheda. 

In sede di riesame, il Collegio ha altresì riscontrato nella scheda di monitoraggio un'imprecisione nella 

valorizzazione di una voce relativa alla modulistica, in parte dovuta a mero errore di imputazione e in 

parte riferibile al formato di pubblicazione dei modelli, che la Società ha nel frattempo provveduto a 

rendere disponibili in formato editabile. Verificato l'adeguamento, il Collegio ha emesso la griglia di 

monitoraggio in una nuova versione, che integra e sostituisce la precedente. 

La sezione Società Trasparente del sito istituzionale risulta pertanto, alla data odierna, pubblicata, 

completa e aggiornata. La presente nota viene pubblicata, unitamente alla nota dell'Autorità, alle 

risposte al questionario, alla griglia di monitoraggio nella versione aggiornata e alla nota di 

adeguamento del legale rappresentante, nella sezione Società Trasparente /ANAC_Controlli e Rilievi. 

Il Collegio ha infine calendarizzato, d'intesa con la Direzione, le scadenze del ciclo di attestazione in 

corso, assicurandone il presidio diretto in piattaforma. 

Pescara, 29/09/2026 

Il Collegio Sindacale 

Dott. Feig Simone 

Dott. Gentile Lino 

Dott. D’Andria Pierfrancesco 
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